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Predlog sklepa:  

- »Občinski svet Občine Destrnik potrjuje predlog Sklepa o soglasju k določitvi cene program 
v Vrtcu Destrnik pri OŠ Destrnik in določitev višine subvencije staršem otrok, ki so vključeni v 
program I. starostnega obdobja, v predlagani vsebini.« 

 



           Predlog 
Na podlagi Zakon o vrtcih (Uradni list RS, št. 100/05 – uradno prečiščeno besedilo, 
25/08, 98/09 – ZIUZGK, 36/10, 62/10 – ZUPJS, 94/10 – ZIU, 40/12 – ZUJF, 14/15 
– ZUUJFO, 55/17, 18/21 in 85/25), Pravilnik o metodologiji za oblikovanje cen 
programov v vrtcih, ki izvajajo javno službo (Uradni list RS, št. 97/03, 77/05, 
120/05, 93/15 in 59/19 – v nadaljevanju metodologija) in 16. člena Statuta Občine 
Destrnik (Uradno glasilo slovenskih občin 65/2020, 27/2025)   je Občinski svet 
občine Destrnik, na svoji _____redni seji dne ______ sprejel 
 

S K L E P 

o soglasju k določitvi cene programov v Vrtcu Destrnik pri OŠ Destrnik-Trnovska 
vas določitvi višine subvencije staršem otrok, ki so vključeni v program  I. 
starostnega obdobja .  
 

1. člen 

 

Občinski svet občine Destrnik soglaša, da znašajo cene programov v Vrtcu 
Destrnik od 1. 9. 2026: 
 

ZAP. 
ŠT. 

STAROSTNA SKUPINA Cene programov s 1. 9. 2026 

 

1. 1
.

I. starostno obdobje 

1-3 let (jasli)  

 

874,40 € 

2. 2
.

II. starostno obdobje 

3-6 let 

 

610,18 € 

3. 3 Kombinirani oddelek  

(vključeni otroci iz  

I. in II. starostnega obdobja) 

in skupina 3 do 4 leta 

 

683,26 € 

4. 3
.

Odbitek za hrano na dan 

(sorazmerno s starševskim prisp.) 

2,50 

5. 4
.

Rezervacije otrok v poletnih mesecih V višini 30% prispevka staršev, 
določeno z odločbo –30  koledarskih 
dni 

6. 5
.

Odsotnost otrok zaradi bolezni več kot 30 
dni 

V višini 30% prispevka staršev, 
določeno z odločbo –zdravniško 
potrdilo 

  
 

 

https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2005-01-4349


 

2. člen 

 

Subvencija Občine Destrnik k ceni programa v prvem starostnem obdobju znaša 
40 EUR. 
 

3. člen 

 

Na podlagi šestega odstavka 25. člena Pravilnika o normativih za opravljanje 
dejavnosti predšolske vzgoje se lahko število otrok poveča le v tistih oddelkih 
kjer je/bo dejansko prišlo do takšne potrebe. 
 

4. člen 

 

Z dnem uveljavitve tega sklepa preneha veljati Sklep o višini ekonomske cene v 
Vrtcu Destrnik pri OŠ Destrnik – Trnovska vas, št. 900-0004/2025-13R-7/9 
(Uradno glasilo slovenskih občin, št. 39/2025). 
 

5. člen 

 

Ta sklep začne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem glasilu slovenskih občin, 
uporablja pa se od 1. 9. 2026 dalje. 
 

 

Datum: 
Številka:  
 

 

        Vlasta Tetičkovič-Toplak 

        Županja Občine Destrnik 

 

 

 

 

OBRAZLOŽITEV: 
 

Osnovna šola Destrnik – Trnovska vas je pripravila predlog nove cene programa v 
Vrtcu Destrnik je podala vlogo za spremembo programov v Vrtcu Destrnik pri OŠ 
Destrnik-Trnovska vas. Celotna obrazložitev je priloga gradiva. 
 
Po pregledu % povišanja dosedanjih cen in po opravljeni analizi cen nekaterih 
vrtcev iz bližnje okolice, smo se skupno dogovorili, da predlagamo OS Občine 
Destrnik, da se sprejme subvencija v ceni programa za starše otrok, ki obiskujejo 
programe v prvem starostnem obdobju enote v Destrniku v višini 40EUR. Tako bi 
se osnova znižala na višini 834,40 EUR, ker predstavlja dvig v višini 9,5% v 
primerjavi s trenutno veljavno ceno. 



Dne: 1. 6. 2026 

Štev.: 450-6/2026-6 

 

 

OBČINA DESTRNIK  

JANEŽOVSKI VRH 42 

2253 DESTRNIK 

 

 

Zadeva: Vloga za spremembo ekonomske cene programa v vrtcu 

 

Na podlagi priložene obrazložitve za spremembo cene programa v Vrtcu pri OŠ Destrnik 

podajamo nov izračun cene vrtca: 
 

 
ZAP. 

ŠT. 
STAROSTNA SKUPINA VELJAVNE CENE 

OD 1. 9. 2025  

PREDLOG CENE 

od 1. 9. 2026 do 

28. 2. 2027 

1. 1
.

I. starostno obdobje 
1-3 let (jasli)  

 
761,85 € 

874,40 € 

2. 2
.

II. starostno obdobje 
3-6 let 

 

562,06 € 
610,18 € 

3. Kombinirani oddelek  

(vključeni otroci iz  
I. in II. starostnega obdobja) 

in skupina 3 do 4 leta 

 

643,76 € 

683,26 €  

4. 3
.

Odbitek za hrano na dan 
(sorazmerno s starševskim prisp.) 

2,50 € 2,50 € 

5. 4
.

Rezervacije otrok v poletnih 
mesecih 

V višini 30% prispevka staršev, določeno 
z odločbo –30  koledarskih dni 

6. 5
.

Odsotnost otrok zaradi bolezni več 
kot 30 dni 

V višini 30% prispevka staršev, določeno 
z odločbo –zdravniško potrdilo  

 

Predlagamo, da občinski svet: 
1. sprejme sklep predlagane ekonomske cene s 1. 9. 2026  

                                                                         za obdobje od 1. 9. 2026 do 28. 2. 2027 
 

2.   sprejme sklep za možnost vključitve + 1 otroka v posamezno skupino   

      (povečanje števila otrok v oddelku do enega otroka le tam, kjer je/bo dejansko prišlo do 

takšne potrebe). 
            

         Ravnateljica: 

                     Urška Jaroš 

Priloge: 

- Obrazložitev k vlogi za spremembo cene programa v Vrtcu Destrnik pri OŠ Destrnik 

- Izračun cene za oddelek 

 

 



O B R A Z L O Ž I T E V  
k vlogi za spremembo cene programa v Vrtcu Destrnik pri OŠ Destrnik-Trnovska vas 

 

 

1. UVOD  

 

Na podlagi Zakona o vrtcih se programi predšolske vzgoje financirajo iz:  

- javnih sredstev,  

- sredstev ustanovitelja,  

- plačil staršev ter  

- donacij in drugih virov.  

Osnova za plačilo staršev in sredstev ustanovitelja je cena programa, v katerega je vključen otrok. Cene 

programov, ki jih izvaja vrtec, na predlog vrtca določi občina - ustanoviteljica zavoda. Ker sodi področje 

predšolske vzgoje med izvirne pristojnosti občine, je dolžnost občine zagotavljati pogoje za predšolsko 

dejavnost kakor tudi zagotavljati sredstva za kritje razlike v ceni.  

 

1.1. Oblikovanje cen programov  

Način oblikovanja, izračuna cene programa v vrtcu določa Zakon o vrtcih (ZVrt) in  Pravilnik o 

metodologiji za oblikovanje cen programov v vrtcih, ki izvajajo javno službo (Uradni list RS, št. 97/03, 

77/05, 120/05, 93/15 in 59/19 – v nadaljevanju metodologija). Pravilnik določa metodologijo, po kateri 

se določajo splošni elementi za oblikovanje cen programov v vrtcih, ki izvajajo javno službo.  

Vrtec oblikuje cene programov za otroke v oddelkih, ki jih oblikuje, in sicer: 

- prvega starostnega obdobja 

- drugega starostnega obdobja 

- kombiniranega oddelka. 

Iz metodologije izhaja, da se kot elementi za oblikovanje cen programov upoštevajo:  

- stroški dela,  

- stroški materiala in storitev,  

- stroški živil za otroke.  

Stroški dela se obračunavajo za število zaposlenih, potrebnih za izvajanje programa v skladu s 

predpisanimi normativi, ki jih določajo zakon in na njegovi podlagi izdani podzakonski predpisi in  za 

število zaposlenih, ki jih v skladu s predpisi o ugodnejših normativih odobri občina. Stroški dela 

vključujejo plače, obvezne prispevke delodajalca in druge stroške dela, kot so dodatno pokojninsko 

zavarovanje, regres za letni dopust, zimski regres, povračila stroškov prehrane med delom, povračila 

stroškov prevoza na delo in iz dela, jubilejne nagrade,  solidarnostne pomoči, sredstva za delo 

sindikalnega zaupnika v skladu z zakoni, kolektivno pogodbo in drugimi predpisi za opravljanje 

dejavnosti predšolske vzgoje. 

Pri ugotavljanju števila zaposlenih se mora upoštevati tudi optimalna organizacija dela, ki vključuje 

združevanje oddelkov na začetku in koncu obratovalnega časa vrtca.  

Stroškom dela se morajo prišteti tudi sredstva za nadomeščanje odsotnih delavcev iz razloga 

nezmožnosti dela zaradi bolezni ali poškodbe do 30 delovnih dni in delovna uspešnost. 



Stroški materiala in storitev so vsi stroški za nabavljeni material in opravljene storitve, ki jih delimo na 

funkcionalne stroške objektov (ogrevanje, elektrika, plin, voda, komunalne storitve, tekoče vzdrževanje 

objektov, zavarovalne premije, varovanje objektov..) in funkcionalni stroški osnovne dejavnosti 

(didaktična sredstva in igrače, stalno strokovno usposabljanje, obvezne zdravstvene storitve, varstvo 

pri delu, pisarniško poslovanje, drobni inventar…) ter drugi specifični namenski stroški.  

Stroški živil za otroke se pri izračunu cene določijo na podlagi števila obrokov, ki jih vrtec zagotavlja na 

otroka v posameznem programu. 

Med elemente cene ne sodijo stroški za investicijsko vzdrževanje in investicije, ki jih vrtcem v skladu z 

zakonom zagotavlja lokalna skupnost in vsi drugi stroški, ki niso neposredno povezani z izvajanjem 

programa v okviru javne službe (sredstva za obnovo obrabljene opreme, pohištva in delovnih priprav, 

nadomestila delovnim invalidom za čas čakanja na drugo ustrezno delo, stroški sodnih postopkov, 

poravnava odškodnin na podlagi izvršilnega naslova..). Stroške, ki niso elementi za izračun cene, krije 

ustanovitelj v skladu z zakonom, drugimi predpisi, aktom o ustanovitvi zavoda oz. v skladu s pogodbo o 

financiranju zavoda.  

Na podlagi metodologije je cena izračunana na število otrok, ki je določeno kot normativ oziroma najvišji 

normativ za oblikovanje posamezne vrste oddelkov povečan za dva otroka, ne glede na to, koliko otrok 

je dejansko vključenih v oddelek. V primeru, da je število otrok v oddelkih manjše od števila, ki je 

določeno kot najvišji normativ za oblikovanje posamezne vrste oddelka  je lokalna skupnost 

ustanoviteljica vrtca dolžna vrtcu zagotavljati sredstva v višini cene programa brez živil za število otrok, 

ki predstavlja razliko med dejanskim številom otrok v oddelku in najvišjim normativom. Vsako prazno 

mesto do maksimalnega normativa je torej breme občine, zato je potrebno oblikovati oddelke 

maksimalno racionalno in uporabiti možnost fleksibilnega normativa – povečanje števila otrok v oddelku 

do dva otroka le tam, kjer je/bo dejansko prišlo do takšne potrebe.  

Vrtec je pri oblikovanju oddelkov upošteval zakonske in podzakonske predpise ter v po predlogu občine 

oblikoval naslednje oddelke:  

 

 

 število mest 
 

(izračun cene) 
I. starostno obdobje 1 – 2 let  
(homogena skupina) 

12 

I. starostno obdobje 1,5 – 2,5 let  
(homogena skupina) 

12+1 

I. starostno obdobje 2 – 3 let  
(homogena skupina)                    
                              POLOVIČNA 

6+1 

Homogena skupina 
(3-4 leta) 

17+1 

II. starostno obdobje 3 – 5 let  
(heterogena skupina) 

19+1 

II. starostno obdobje 5 – 6 let  
(homogena skupina) 

22+1 

SKUPAJ 93 

 

 



2.  IZRAČUN VIŠINE PLAČILA VRTCA  ZA STARŠE IN OBČINO 

 

Starši lahko uveljavljajo znižano plačilo vrtca za otroke, ki obiskujejo javni vrtec, zasebni vrtec s 

koncesijo ter zasebni vrtec, ki se financira iz občinskega proračuna. Staršem pripada pravica do 

znižanega plačila vrtca od dne naslednjega meseca po vložitvi vloge, podeli pa se za obdobje enega 

leta ali spremembe dejstev in okoliščin, ki vplivajo na priznanje pravice. Vloge za znižano plačilo vrtca 

se oddajo na krajevno pristojnem Centru za socialno delo. Vloge se  obravnavajo po Zakonu o 

uveljavljanju pravic iz javnih sredstev (ZUPJS). 

Višina plačila vrtca se ugotavlja na povprečni mesečni dohodek na osebo.   

Staršem, ki ne uveljavljajo znižanega plačila vrtca, vrtec izstavi račun v višini najvišjega dohodkovnega  

Razlika med plačilom staršev in ceno programov se zagotavlja iz proračuna lokalne skupnosti, oziroma 

občine, kjer ima otrok stalno prebivališče. 

 

3. VRTEC NA OBMOČJU OBČINE DESTRNIK TER NJEGOVA DEJAVNOST V ŠOLSKEM LETU 

2026/27  

 

Občina Destrnik je ustanoviteljica Javno vzgojnega izobraževalnega zavoda Osnovne šole Destrnik-

Trnovska vas, v sklopu katerega deluje organizacijska enota Vrtec pri OŠ Destrnik. 

V vrtec so vključeni otroci od enajst mesecev do šestih let starosti. Glede na čas trajanja programa, bo 

vrtec izvajal dnevni program, ki traja 11.15 ure dnevno. Vrtec je za šolsko leto 2026/27 na podlagi števila 

prijav za vpis otrok v vrtec, glede na starost otrok in na podlagi normativov o številu otrok v posameznem 

oddelku glede na starost otrok, oblikoval oddelke, v katere so vključeni otroci prve in  druge starostne 

skupine. Vrtec je pri oblikovanju oddelkov upošteval možnost povečanja števila otrok v oddelkih za 

največ enega otroka le tam, kjer bo dejansko prišlo do takšne potrebe. S tem je zagotovljena možnost 

vključitve čim več otrok v vrtec, katerih starši so v času spomladanskega vpisa vrtcu posredovali prijavo 

za vpis otroka v vrtec. 

 

 
4. VZROKI ZA DOLOČITEV NOVE CENE PROGRAMOV    
 

Trenutno veljavne cene veljajo od  1. 9. 2025 dalje za prvo in drugo starostno obdobje. Pripravljen je 

predlog cen programov prvega starostnega obdobja za otroke 1-3 let starosti, drugega starostnega 

obdobja za otroke stare od 3 do 6 let in za kombinirani oddelek ter skupino 3 do 4 leta (v obeh skupinah 

je zgornji normativ 17 otrok). Otroci  obiskujejo dnevne programe.  

Že pri ugotavljanju števila zaposlenih je vrtec upošteval optimalno organizacijo dela, ki vključuje tudi 

združevanje oddelkov na začetku in na koncu poslovalnega časa. Iz sistemizacije delovnih mest za 

šolsko leto 2026/2027 izhaja dejansko potrebno število vzgojiteljic in pomočnic vzgojiteljic v posameznih 

oddelkih oziroma število vzgojnega kadra za izvedbo posameznega programa, kar je tudi osnova za 

izračun sredstev za plače, drugih osebnih prejemkov,…, vzgojnega kadra v istovrstnih oddelkih 

posameznega vrtca in s tem osnovo za oblikovanje cene programov.  



Dnevni program izvajata vzgojitelj in pomočnik vzgojitelja, in sicer tako, da dnevni program v oddelku 

prvega starostnega obdobja izvajata skupaj vsaj šest ur dnevno, dnevni program v oddelku drugega 

starostnega obdobja pa vsaj štiri ure dnevno, v kombinirani skupini in skupini 3 – 4 leta pa pet ur. 

Iz predloga oblikovanja cen izhaja, da je v oddelkih prve starostne skupine potrebno zagotoviti na 

oddelek 1 vzgojiteljico in 1,28 pomočnice vzgojiteljice na oddelek,  v oddelkih druge starostne skupine 

pa je potrebno zagotoviti 1 vzgojiteljico in 1 pomočnico vzgojiteljice dnevno, v kombiniranem oddelku  je 

predvidena na oddelke 1 vzgojiteljica  in 1,14 pomočnice vzgojiteljice. V skladu 62.člena KPVIZ, ki 

določa, da se vzgojitelju in pomočniku vzgojitelja vzgojno delo tedensko zmanjša za 2 uri oziroma 24 

min na dan, smo upoštevali za dve starejši delavki. Zaradi podaljšanega odpiralnega časa je potrebno 

zagotoviti še dodatno sredstva za 0,08 pomočnice vzgojiteljice na posamezen oddelek.  

V skladu s Pravilnikom o normativih za opravljanje dejavnosti predšolske vzgoje, ki se je začel 

uporabljati s 31. 5. 2025, je potrebno glede na 13.a člen sistemizirati delovno mesto za vzgojitelja 

predšolskih otrok za zgodnjo obravnavo. 

 

 

4.1. Struktura povprečnih mesečnih stroškov, na katerih temeljijo predlogi cen za programe v vrtcu ter 

struktura predlaganih cen za programe v vrtcu  po starostnih obdobjih za starostno skupino 1-3 jaslice,  

drugo starostno skupino  in kombinirani oddelek so prikazani v priloženih  tabelah. 

V tabelah so prikazani elementi za oblikovanje cen, kot izhaja iz metodologije, ter delež posameznega 

elementa v ceni glede na število otrok. Največji delež cene programov v vrtcih predstavljajo plače in 

drugi osebni prejemki zaposlenih.  

Stroški prehrane in prevoza za zaposlene so preračunani na podlagi trenutno veljavnih podatkov za 

regres za prehrano in prevoz, mesečno za 20 delovnih dni, s tem, da se je upošteval tudi čas dopustov.  

  
 

4.1.1. Pri upoštevanju izračuna novih cen smo upoštevali spremembe, ki so nastale po 1. 9. 2025 (zadnji 

dvig cen). 

Glavni razlogi za dvig cen izhajajo iz povišanja stroškov plač v skladu s predpisi 
- s 1. 1. 2025 se je uveljavila prenova plačnega sistema  na podlagi Zakona o skupnih 

temeljih sistema plač v javnem sektorju (Uradni list št. 95/24), ki med drugim v 101. členu 
določa postopno pridobitev pravice do višje plače. Pri izračunu cene smo tako upoštevali 
pridobitev višje osnove: 

✓ januar 2026 dvig minimalne plače za 15,99% 

✓ aprila 2026 0,9% inflacija 

✓ 1. 6. 2026 za 70 € oz. 12% 

✓ 1. 12. 2026 za 50€ oz. 15% 

Z dvigom osnovne plače se povečajo tudi dodatki pri plači (za delovno dobo, dodatek 
za delo ponoči-jutranje odpiranje vrtca pred 6. uro, delovno uspešnost) 

- Napredovanje v plačne razrede s 1. 6. 2026 za 8 delavcev iz obeh vrtcev (5 delavcev za 

dva plačna razreda in 3 delavci za en plačni razred), napredovanje 2 vzgojiteljev v nazive 

svetovalec oziroma svetnik. 



- V skladu s Pravilnikom o normativih za opravljanje dejavnosti predšolske vzgoje, ki se je 
začel uporabljati s 31. 5. 2025, je potrebno glede na 13.a člen sistemizirati delovno mesto 
za vzgojitelja predšolskih otrok za zgodnjo obravnavo in sicer 0,20 delovnega mesta 

(v vrtcu s 15 oddelki pripada en delavec, na 3 oddelke je sorazmerni delež 3/15=0,20) 
- Delavcem pripada od leta 2025 dalje zimski regres, ta za leto 2026 znaša 741,00 EUR 

(polovica minimalne plače za leto 2026, ki znaša 1.481,88 EUR bruto). 
 

4.1.2. Drugi stroški materiala in storitev  

Navedene stroške delimo na:  

- funkcionalne stroške objekta, izračunane na podlagi  povprečne mesečne porabe vrtca v 

obdobju 1. 1. 2025 do 31. 12. 2025, kot so sredstva za ogrevanje, elektriko, vodo, komunalne 

storitve, zavarovalne premije in storitve tekočega vzdrževanja (servisi prezračevanja, ogrevanja, 

delovnega dvigala, požarne varnosti, varnostna razsvetljava, sanitarni pregledi in podobno), 

stroški vzdrževanja vozila. Vozilo se uporablja za vsakodnevni prevoz hrane iz centralne kuhinje 

v razdelilno kuhinjo vrtca. 

- funkcionalne stroške osnovne dejavnosti, kot so didaktična sredstva in igrače, slikanice, 

zdravniški pregledi zaposlenih v skladu s kolektivno pogodbo, telefonske in komunikacijske 

storitve, obvezne zdravstvene storitve in varstvo pri delu, pisarniško poslovanje, poštne storitve, 

vzdrževanje programov, svetovalne storitve, ki so  izračunani na podlagi povprečne mesečne 

porabe vrtca za preteklo leto. 

 

 

 

4.1.3. Pri stroških živil za otroke smo upoštevali stroške živil, ki jih porabimo za pripravo zajtrka, kosila 

in popoldanske malice. Cena živil se staršem,  v kolikor odjavijo otroka,  odšteje pri izračunu oskrbnine 

v višini  zneska, ki je določen na podlagi odločbe o znižanem plačilu vrtca. 

 
 
 
  



 
5. Glede na navedeno predlagamo, da občinski svet sprejme spremenjene cene za oskrbnino v Vrtcu 
pri OŠ Destrnik,  
 
 
 
 
 
 

Trenutno veljavne cene programov in predlagane nove cene programov s 1. 9. 2026 
 
 

ZAP. 

ŠT. 
STAROSTNA SKUPINA VELJAVNE 

CENE 
OD 1. 9. 2025 

 

PREDLOG 
 

Odstotek 
predlaganega 
zvišanja 

1. I. starostno obdobje 
1-3 let (jasli)  

761,85 € 
 

 
874,40 € 

 
14,8% 

2. II. starostno obdobje 
3-6 let 

562,06 €  
610,18 € 

 
8,6% 

3. Kombinirani oddelek  
(vključeni otroci iz  

I. in II. starostnega obdobja) 
in skupina 3 do 4 leta 

643,76 €  
683,26 € 

 
6,2% 

4. Odbitek za hrano na dan 
(sorazmerno s starševskim 

prisp.) 

2,50 2,50  

5. Rezervacije otrok v poletnih 
mesecih 

V višini 30% prispevka staršev, določeno 
z odločbo –30  koledarskih dni 

 

6. Odsotnost otrok zaradi bolezni 
več kot 30 dni 

V višini 30% prispevka staršev, določeno 
z odločbo –zdravniško potrdilo  

 

  

 

Destrnik, 1. 6. 2026 

 

Pripravila:        Ravnateljica: 

Lidija Kodrič                    Urška Jaroš 

         



PRIMERJAVA dvig cene s 1. 9. 2026 za veljavnost cene enega leta in veljavnost cene pol leta 

 
ZAP. 

ŠT. 
STAROSTNA SKUPINA VELJAVNE 

CENE 
OD 1. 9. 2025 

 

PREDLOG 
 

(1.9.2026-31.8.2027) 

Odstotek 
predlaganega 
zvišanja 

PREDLOG 
 

(1.9.2026-28.2.2027) 

Odstotek 
predlaganega 
zvišanja 

1. I. starostno obdobje 
1-3 let (jasli)  

761,85 € 
 

 
884,16 € 

 
16,1% 

 
874,40 € 

 
14,8% 

2. II. starostno obdobje 
3-6 let 

562,06 €  
616,11 € 

 
9,7% 

 
610,18 € 

 
8,6% 

3. Kombinirani oddelek  
(vključeni otroci iz  

I. in II. starostnega obdobja) 
in skupina 3 do 4 leta 

643,76 €  
690,33 € 

 
7,3% 

 
683,26 € 

 
6,2% 

4. Odbitek za hrano na dan 
(sorazmerno s starševskim 

prisp.) 

2,50 2,50  2,50  

5. Rezervacije otrok v poletnih 
mesecih 

V višini 30% prispevka staršev, določeno 
z odločbo –30  koledarskih dni 

   

6. Odsotnost otrok zaradi bolezni 
več kot 30 dni 

V višini 30% prispevka staršev, določeno 
z odločbo –zdravniško potrdilo  

   

 



IZRAČUN CENE ZA ODDELEK 1-3 (JASLI) 
Na podlagi Pravilnika o metodologiji za oblikovanje cen programov v vrtcih, ki izvajajo javno službo 

(Ur. L RS 27/14, 47/17, 42/18, 54/21, 82/23) 
 
1 do 3 let:    2,5  oddelka     VRTEC PRI OŠ DESTRNIK 
 
najvišji normativ:  12 otrok na oddelek in 12 otrok+1 in 6 otrok+1 
št. otok:   12+13+7=32 
vseh otrok:   93 otrok    obdobje september-februar 2027 
 

ZAP. ŠT  DELOVNO MESTO 
ŠT. 

ODD. 
NOR 
/ODD 

ŠT 
ZAP/ 
NOR 

 CENA/OTROKA 

ŠT. OTROK CENA 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1  STROŠKI DELA 
  

          774,10 
  
1.1 

PLAČE Z DAVKI IN PRISPEVKI 
          676,86 

   1.1.1 vzgojiteljica 3 1,00 3  32 324,76 

    1.1.2 pomočnica vzgojiteljice 
2 
1 

1,28 
0,16 2,72  32 202,26 

  1.1.3 
pomočnica vzgojiteljice- 
podaljšan odpiralni čas 3 0,08 0,24  32 17,85 

    1.1.4 SKUPAJ    5,96   544,87 

                    

    1.1.5 Ostali zaposleni v deležu         131,99 

   vzdrž.učne tehnologije  6  0,30  93 0,00 

   vzgojitelj za zgodnjo obravnavo 6 1/15 0,40  93 11,98 

  

  

kuhar, kuh.pomočnik 6  1,7  93 36,07 

  knjigovodja 6 1/15 0,40  93 8,02 

  administrator 6 1/15 0,40  93 8,02 

  hišnik 6 1/18 0,33  93 7,46 

  čistilka  600 m2 1,35  93 27,23 

  perica  1/60 kg 0,25  93 5,05 

  pomočnik ravnatelja 6 1/20 0,3  93 11,50 

  svetovalni delavec 6 1/20 0,3  93 11,50 

  org.šol.prehrane 6 1/60 0,1  93 2,58 

  org.hig.režima 6 1/60 0,1  93 2,58 

               

  
1.2 DRUGI STROŠKI DELA  

          88,57 

    1.2.1 prehrana, prevoz        
93 

33,00 

    1.2.2. jubilejne nagrade, sol.pom.        
93 

1,50 

    1.2.3. regres za LD        
93 

26,50 

  1.2.4. Zimski regres     
93 

13,35 

    1.2.5. sindikalni zaupnik        
93 

0,47 

  1.2.6. nadomeščanje do 30 dni     
93 

3,00 

  1.2.7. dodatek za delo ponoči     
93 

0,95 

  1.2.7 delovna uspešnost     
93 

9,80 

              
 

  

  
1.3 PREMIJE ZA KOLEKTIVNO 

POKOJNINSKO ZAVAROVANJE         
 

93 8,67 



2   STROŠKI MATERIALA IN STORITEV 
  

        50,30 
  

 2.1  Funkcionalni stroški objekta         
93 

32,50 

 

 

2.1.1 elektrika     93 
15,00 

 
2.1.2 plin     93 

1,85 

 
2.1.3 voda     93 

2,30 

 

 

2.1.4 Dim.storitve     93 
0,00 

 
2.1.5 Komun.storitve     93 

2,40 

 
2.1.6 Zavarovanje     93 

3,20 

 

2.1.7 

Tekoče vzdrževanje (letni 
servisi-prezračevanje, 
požar.varnost, sanit.preg.)    

 93 

6,95 

 
 2.1.8 

Vzdrževanje službenega vozila 
za prevoz prehrane    

 93 
0,80 

 
2.2. Funkcionalni str. osnovne dejavnosti      17,80 

 
 2.2.1 

Didaktična sredstva, igrače, 
knjige, slikanice    

 93 
2,10 

 
 2.2.2 

Zdrav. pregledi, odvzem 
vzorcev,derat., SAZOR    

 93 
1,00 

 
 2.2.3 Telef.in komun. storitve, revije     93 

0,90 

 

 2.2.4 

Pisarniški material, najem fotok. 
stroja, poštne stor., plač 
promet, vzdr. program.,  svet. 
stor.    

 93 

6,00 

 

 2.2.5 

Pap.brisače, toal.pap., pralna 
sredstva, tek. milo, čistila in 
drugi potr .mat.    

 93 

5,20 

 
 2.2.6 

Kreme za ritko, higienski robčki, 
robčki za nos    

 93 
0,60 

 
 2.2.7 Delovne obleke in obutev     93 

1,00 

 
 2.2.8 izobraževanje     93 

1,00 

 
         

3    STROŠKI ŽIVIL ZA OTROKE 
  

      4.650 
93 

50,00 
  

                  

4    SKUPAJ 1-3 
  

          874,40 
 

  
Destrnik, 1. 6. 2026 

 

Pripravila:         Ravnateljica: 

Lidija Kodrič                      Urška Jaroš 

 
         



IZRAČUN CENE ZA ODDELEK 3-6 LET 
Na podlagi Pravilnika o metodologiji za oblikovanje cen programov v vrtcih, ki izvajajo javno službo 

(Ur. L RS 27/14, 47/17, 42/18, 54/21, 82/23) 
 

3 do 6 let:   2 oddelka     
VRTEC PRI OŠ DESTRNIK 

 
najvišji normativ: heterogena skupina 19+1 in homogena skupina 22+1 otrok   
št. otrok:   43 otrok 
vseh otrok:   93 otrok                                                     obdobje september-februar 2027 
 

ZAP. ŠT  DELOVNO MESTO 
ŠT. 

ODD. 
NOR 
/ODD 

ŠT 
ZAP/ 
NOR 

 CENA/OTROKA 

ŠT. OTROK CENA 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1  STROŠKI DELA 
  

          509,88 

  
1.1 PLAČE Z DAVKI IN PRISPEVKI 

          412,64 

    1.1.1 vzgojiteljica 2 1,00 2  43 161,12 

    1.1.2 pomočnica vzgojiteljice 2 1,00 2  43 110,68 

  1.1.3 
Pomočnica vzgojiteljice- 
podaljšan odpiralni čas 2 0,08 0,16  43 8,85 

    1.1.4 SKUPAJ    4,16   280,65 

                    

    1.1.5 Ostali zaposleni v deležu         131,99 

   vzdrž.učne tehnologije  6  0,30  93 0,00 

   vzgojitelj za zgodnjo obravnavo 6 1/15 0,40  93 11,98 

  

  

kuhar, kuh.pomočnik 6  1,7  93 36,07 

  knjigovodja 6 1/15 0,40  93 8,02 

  administrator 6 1/15 0,40  93 8,02 

  hišnik 6 1/18 0,33  93 7,46 

  čistilka  600 m2 1,35  93 27,23 

  perica  1/60 kg 0,25  93 5,05 

  pomočnik ravnatelja 6 1/20 0,3  93 11,50 

  svetovalni delavec 6 1/20 0,3  93 11,50 

  org.šol.prehrane 6 1/60 0,1  93 2,58 

  org.hig.režima 6 1/60 0,1  93 2,58 

                

  
1.2 DRUGI STROŠKI DELA  

          88,57 

    1.2.1 prehrana, prevoz        
93 

33,00 

    1.2.2. jubilejne nagrade, sol.pom.        
93 

1,50 

    1.2.3. regres za LD        
93 

26,50 

  1.2.4. Zimski regres     
93 

13,35 

    1.2.5. sindikalni zaupnik        
93 

0,47 

  1.2.6. nadomeščanje do 30 dni     
93 

3,00 

  1.2.7. dodatek za delo ponoči     
93 

0,95 

  1.2.7 delovna uspešnost     
93 

9,80 

              
 

  

  
1.3 PREMIJE ZA KOLEKTIVNO 

POKOJNINSKO ZAVAROVANJE        806,31 
 

93 8,67 

                    



 

2   STROŠKI MATERIALA IN STORITEV 
  

        50,30 
  

 2.1  Funkcionalni stroški objekta         
93 

32,50 

 

 

2.1.1 elektrika     93 
15,00 

 
2.1.2 plin     93 

1,85 

 
2.1.3 voda     93 

2,30 

 

 

2.1.4 Dim.storitve     93 
0,00 

 
2.1.5 Komun.storitve     93 

2,40 

 
2.1.6 Zavarovanje     93 

3,20 

 

2.1.7 

Tekoče vzdrževanje (letni 
servisi-prezračevanje, 
požar.varnost, sanit.preg.)    

 93 

6,95 

 
 2.1.8 

Vzdrževanje službenega 
vozila za prevoz prehrane    

 83 
0,80 

 
2.2. Funkcionalni str. osnovne dejavnosti      17,80 

 
 2.2.1 

Didaktična sredstva, 
igrače, knjige, slikanice    

 93 
2,10 

 
 2.2.2 

Zdrav. pregledi, odvzem 
vzorcev,derat., SAZOR    

 93 
1,00 

 
 2.2.3 

Telef.in komun. storitve, 
revije    

 93 
0,90 

 

 2.2.4 

Pisarniški material, najem 
fotok. stroja, poštne stor., 
plač promet, vzdr. 
program.,  svet. stor.    

 93 

6,00 

 

 2.2.5 

Pap.brisače, toal.pap., 
pralna sredstva, tek. milo, 
čistila in drugi potr .mat.    

 93 

5,20 

 
 2.2.6 

Kreme za ritko, higienski 
robčki, robčki za nos    

 93 
0,60 

 
 2.2.7 Delovne obleke in obutev     93 

1,00 

 
 2.2.8 izobraževanje     93 

1,00 

 
         

3    STROŠKI ŽIVIL ZA OTROKE 
  

      4.650 93 50,00 
  

                  

4    SKUPAJ 1-3 
  

          610,18 
 

  
Destrnik, 1. 6. 2026 

 

Pripravila:         Ravnateljica: 

Lidija Kodrič                      Urška Jaroš 

 
        



IZRAČUN CENE ZA KOMBINIRANI ODDELEK (I. in II. starostno obdobje) IN SKUPINO 3. DO 4. LET 
Na podlagi Pravilnika o metodologiji za oblikovanje cen programov v vrtcih, ki izvajajo javno službo 

(Ur. L RS 27/14, 47/17, 42/18, 54/21, 82/23) 
   1  oddelek                                           VRTEC PRI OŠ DESTRNIK 

 
 
najvišji normativ: 17+1 otrok (kombinirana skupina in homogena skupina) 
št. otrok:   18 otrok 
vseh otrok:   93 otrok                                     obdobje september-februar 2027 
 

ZAP. ŠT  DELOVNO MESTO 
ŠT. 

ODD. 
NOR 
/ODD 

ŠT 
ZAP/ 
NOR 

 CENA/OTROKA 

ŠT. OTROK CENA 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1  STROŠKI DELA 
  

          582,96 

  
1.1 PLAČE Z DAVKI IN PRISPEVKI 

          485,72 

    1.1.1 vzgojiteljica 1 1,00 1  18 192,45 

    1.1.2 pomočnica vzgojiteljice 1 1,14 1,14  18 150,70 

  1.1.3 
Pomočnica vzgojiteljice- 
podaljšan odpiralni čas 1 0,08 0,08  18 10,58 

    1.1.4 SKUPAJ    2,22   353,73 

                    

    1.1.5 Ostali zaposleni v deležu         131,99 

   vzdrž.učne tehnologije  6  0,30  93 0,00 

   vzgojitelj za zgodnjo obravnavo 6 1/15 0,40  93 11,98 

  

  

kuhar, kuh.pomočnik 6  1,7  93 36,07 

  knjigovodja 6 1/15 0,40  93 8,02 

  administrator 6 1/15 0,40  93 8,02 

  hišnik 6 1/18 0,33  93 7,46 

  čistilka  600 m2 1,35  93 27,23 

  perica  1/60 kg 0,25  93 5,05 

  pomočnik ravnatelja 6 1/20 0,3  93 11,50 

  svetovalni delavec 6 1/20 0,3  93 11,50 

  org.šol.prehrane 6 1/60 0,1  93 2,58 

  org.hig.režima 6 1/60 0,1  93 2,58 

                

  
1.2 DRUGI STROŠKI DELA  

          88,57 

    1.2.1 prehrana, prevoz        
93 

33,00 

    1.2.2. jubilejne nagrade, sol.pom.        
93 

1,50 

    1.2.3. regres za LD        
93 

26,50 

  1.2.4. Zimski regres     
93 

13,35 

    1.2.5. sindikalni zaupnik        
93 

0,47 

  1.2.6. nadomeščanje do 30 dni     
93 

3,00 

  1.2.7. dodatek za delo ponoči     
93 

0,95 

  1.2.7 delovna uspešnost     
93 

9,80 

                 

  
1.3 PREMIJE ZA KOLEKTIVNO 

POKOJNINSKO ZAVAROVANJE        806,31 
 

93 8,67 

          



 

2   STROŠKI MATERIALA IN STORITEV 
  

        50,30 
  

 2.1  Funkcionalni stroški objekta         
93 

32,50 

 

 

2.1.1 elektrika     93 
15,00 

 
2.1.2 plin     93 

1,85 

 
2.1.3 voda     93 

2,30 

 

 

2.1.4 Dim.storitve     93 
0,00 

 
2.1.5 Komun.storitve     93 

2,40 

 
2.1.6 Zavarovanje     93 

3,20 

 

2.1.7 

Tekoče vzdrževanje (letni 
servisi-prezračevanje, 
požar.varnost, sanit.preg.)    

 93 

6,95 

 
 2.1.8 

Vzdrževanje službenega 
vozila za prevoz prehrane    

  
0,80 

 
2.2. Funkcionalni str. osnovne dejavnosti     

93 17,80 

 
 2.2.1 

Didaktična sredstva, 
igrače, knjige, slikanice    

 93 
2,10 

 
 2.2.2 

Zdrav. pregledi, odvzem 
vzorcev,derat., SAZOR    

 93 
1,00 

 
 2.2.3 

Telef.in komun. storitve, 
revije    

 93 
0,90 

 

 2.2.4 

Pisarniški material, najem 
fotok. stroja, poštne stor., 
plač promet, vzdr. 
program.,  svet. stor.    

 93 

6,00 

 

 2.2.5 

Pap.brisače, toal.pap., 
pralna sredstva, tek. milo, 
čistila in drugi potr .mat.    

 93 

5,20 

 
 2.2.6 

Kreme za ritko, higienski 
robčki, robčki za nos    

 93 
0,60 

 
 2.2.7 Delovne obleke in obutev     93 

1,00 

 
 2.2.8 izobraževanje     93 

1,00 

 
         

3    STROŠKI ŽIVIL ZA OTROKE 
  

      4.650 93 50,00 
  

                  

4    SKUPAJ 1-3 
  

          683,26 
 

  
Destrnik, 1. 6. 2026 

 

Pripravila:         Ravnateljica: 

Lidija Kodrič                      Urška Jaroš 

 


